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Tiltaksplan — Interne revisjoner ved THYF Trondheim i perioden 2021 - 2027

Tabellen mé revideres hosten 2024 for & ta hensyn til endringer i standarden DNV-ST-0029:2023 MTP!

Ar Kort beskrivelse Kvalitetssystemet Planlagt Ansvarlig Gjennomfart
gjennomfgrt dato
2021 Intern revisjon Vektlegg: Febr./Mars Kare Kvalgy 17.02.2021
Kapitlene er ikke begrenset til, men lagt 1. Kontroll at DNVGL-ST-0029 utgave 2021 THYF Ytre Namdal
hovedvekt pd juni 2017 er i tilstrekkelig grad
iverksatt.
2022 Intern revisjon Vektlegg: 11. febr. 2022 Fredrik Lie Gjeseth | 11.02.2022
Kapitlene er ikke begrenset til, men lagt 1. Organisasjon Kvalitetsansvarlig
hovedvekt pd 2. Politikk, mal etc. Fraygruppen
3. Ledelsens gjennomgaelse
4. Avviksbehandling
5. Revisjoner, kjennskap
6. Prosedyrer
7. GMDSS bro
2023 Intern revisjon Vektlegg: Febr.-mars Fredrik Lie Gjeseth | 21.08.2023
Kapitlene er ikke begrenset til, men lagt 1. Kompetansekartlegging 2023
hovedvekt pa. 2. Kurs og opplaering, planer, kriterier
etc.
3. Avvikssystemet opp mot studenter
4. KS manualen
2024 Intern revisjon Vektlegg: Febr.-mars Izet Shatri 19.04.2024
Kapitlene er ikke begrenset til, men lagt 1. Kompetansekartlegging 2024 Fagskolen i Agder
hovedvekt pa. 2. Ansatte oppfalging
3. Kurs og opplaering, planer, kriterier
etc.
4. Avvikssystemet opp mot studenter
5. GMDSS bro

Uoffisiell utskrift er kun gyldig pa utskriftsdato - 18.06.2024
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Ar Kort beskrivelse Kvalitetssystemet Planlagt Ansvarlig Gjennomfart
gjennomfgrt dato
2025 Intern revisjon Vektlegg: Febr.- mars
Kapitlene er ikke begrenset til, men lagt 1. Avvikssystemet 2025
hovedvekt pa. 2. Politikk, visjoner, mal.
3. Kjennskap til systemet (lzerere)
4. Resultater fra evalueringer, ledelsens
gjennomgaelse, mgter,
medarbeidersamtaler(oppfglging)
5. Dokumentert informasjon,
revideringer, Manual etc.
6. Dokumentering generelt
2026 Intern revisjon Vektlegg: Febr.- mars
Kapitlene er ikke begrenset til, men lagt 1. Kontroll at DNVGL-ST-0029 utgave 2026
hovedvekt pa juni 2017 er i tilstrekkelig grad
iverksatt.
2027 Intern revisjon Vektlegg: Febr.- mars
Kapitlene er ikke begrenset til, men lagt 8. Organisasjon 2027

hovedvekt pd

9. Politikk, mal etc.

10. Ledelsens gjennomgaelse
11. Avviksbehandling

12. Revisjoner, kjennskap
13. Prosedyrer

14. GMDSS bro

Tabellen ma revideres hosten 2024 for & ta hensyn til endringer i standarden DNV-ST-0029:2023 MTP!
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Prosesser knyttet til kvalitetsstyring Trondelag hayere yrkesfagskole (THYF)

Se egen prosedyre som omfatter kvalitetsaktiviteter ved THYF.

Forhold som bergrer kvalitetssystemet.

Andre forhold som bererer kvalitetssystemet og utleser revisjon:

Vesentlige endringer knyttet til organisering

Ved endringer i utstyrspark som direkte har innvirkning péd oppleringskvalitet.
Ved endring i studieinnhold og/eller studiegjennomfoering.

Kryssreferanser

1.2.23 Ledelsens gjennomgang

3.7.7 INTERNE KVALITETSREVISJONER

Eksterne referanser
2.1.8 Initial audits



https://thyf-ekstern.dkhosting.no/docs/pub/DOK00190.pdf
https://thyf-ekstern.dkhosting.no/docs/pub/DOK00190.pdf
https://thyf-ekstern.dkhosting.no/docs/pub/DOK00115.pdf
https://thyf-ekstern.dkhosting.no/docs/pub/DOK00115.pdf
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